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CITTA’ DI VIGONZA
PROVINCIA DI PADOVA

DETERMINAZIONE
 AREA TECNICA 

N. GENERALE 261 DEL 08/03/2024 

OGGETTO: RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVANTE PER LE FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL’ART. 
45 DEL D.LGS. 36/2023 –  PNRR M4.C1.I3.3 - "ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA SECONDARIA 
DON MILANI DI CODIVERNO”, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION 
EU – CUP E41B21017320007 . LIQUIDAZIONE 1 ^ FASE.

Premesso che:
• con delibera di Consiglio Comunale n. 92 del 22.12.2023, resa immediatamente eseguibile, 

è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026 (art. 151 D.Lgs n. 
267/2000 e art. 10 D.Lgs n. 118/2011);

• con delibera di Giunta Comunale n. 251 del 29.12.2023 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione (P.E.G.) per l’anno 2024/2026;

Visto il T.U.E.L. D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità;

Vista la delibera di G.C. n. 18 del 07.02.2024 con la quale è stato approvato il P.I.A.O. per il 
triennio 2024/2026;

Attestato, ai sensi dell’art. 1 comma 41 della Legge 190/2012 e dell’art. 6 del vigente “Codice di 
comportamento interno” del Comune di Vigonza, di cui alla delibera di G.C. n. 4 del 15/01/2014 (e 
succ. modifica delibera G.C. 48 del 9/4/2014), di non essere in una situazione di conflitto di 
interessi riguardo al presente provvedimento;
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Premesso che:

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 135 del 09.08.2023, con la quale è stato approvato il 
progetto di fattibilità tecnica ed economica relativo ai lavori di adeguamento sismico della scuola 
secondaria “Don Milani” di Codiverno - CUP E41B21017320007, del valore complessivo di € 
4.565.000,00, di cui € 3.214.437,57 per l’esecuzione dei lavori, comprensivi di € 126.343,25 per gli 
oneri della sicurezza non soggetti a ribasso d’asta ed € 1.350.562,43 per le somme a disposizione 
dell’ente;

Dato atto che l’intervento di cui sopra è finanziato come segue:
- € 3.365.000,00 finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU – nell’abito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - M4.C1 Investimento 3.3 Piano di messa in sicurezza e
riqualificazione dell'edilizia scolastica. Ministero dell'Istruzione – impegni n. 71328/acc. n. 17659,
n. 71571/acc. n. 17846 e n. 71574;
- € 950.000,00 con incentivo Conto Termico del GSE S.p.A. ai sensi del D.M. 16 febbraio 2016 –
impegno n. 71572/acc. n. 17847;
- € 250.000,00 con somme proprie del Comune di Vigonza (PD) – impegno n. 71573;

- con la determina n. 307 - Reg. Gen. n. 645 del 12.09.2023 della Federazione dei Comuni del 
Camposampierese - Centrale Unica di Committenza / Stazione Appaltante Qualificata, in atti della 
piattaforma telematica in uso alla C.U.C., di aggiudicazione ai sensi dell’art. 17, comma 5, del
D.Lgs. n. 36/2023, la procedura per l’affidamento “congiunto” della progettazione esecutiva e 
dell’esecuzione dei lavori in oggetto alla Ditta Impredil s.r.l. di Padova – Via Santa Lucia n. 24,

- con la determina n. 1000 del 14.09.2023 si recepisce e si fa propria la determina del Responsabile 
del Servizio della Centrale Unica di Committenza della Federazione dei Comuni del 
Camposampierese n. 307 - Reg. Gen. n. 645 del 12.09.2023 di aggiudicazione definitiva ai sensi 
dell’art. 17, comma 5, del D.Lgs. n. 36/2023, la procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1 
lett. d), del D.Lgs. n. 36/2023, per l’affidamento “congiunto”, ex art. 44 del D.Lgs. n. 36/2023, della 
progettazione esecutiva e dell’esecuzione dei lavori di “PNRR M4.C1.I3.3 - Adeguamento sismico 
della scuola secondaria Don L. Milani a Codiverno - Finanziato dall’Unione Europea - Next 
Generation EU” (E41B21017320007 – CIG A00329D546), alla Ditta Impredil s.r.l. di Padova

Visto l’allegato prospetto di quantificazione del fondo relativo all’opera in oggetto;

Dato atto che per l’opera in argomento l’incentivo della prima fase ammonta a complessivi € 
14.031,28 dal quale si ricavano le quote per le funzioni tecniche da attribuire al personale come da 
allegato sub a.1);
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Ritenuto quindi di provvedere alla liquidazione del fondo incentivante spettante al personale 
incaricato;

Sentito il Capo Settore Economico Finanziario per quanto riguarda la liquidazione del personale di 
competenza;

Richiamati:
 - il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. (Nuovo codice dei contratti pubblici);

 il D.P.R. n. 207/2010 e ss.mm.ii. (Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice dei 
Contratti Pubblici per quanto in vigore);

 il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. (Testo Unico degli Enti Locali);

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente dispositivo;

2. di dare atto che la somma complessiva di € 14.031,28 trova copertura nel quadro economico 
dell’opera in oggetto all’impegno di spesa n. 71572;

3. di accertare la somma  di € 14.031,28 al bilancio di previsione 2024/2026 – esercizio 2024 quale 
quota per incentivi al personale per funzioni tecniche al cap. 30500.99.0771 Voce Fondo 
incentivante destinato al personale per le funzioni tecniche;

4. di impegnare la somma di  € 14.031,28 al bilancio di previsione 2024/2026 – esercizio 2024 così 
suddivisa:

a) Per il personale dipendente:
- € 3.479,44 al cap. n. 01101.01.0004 “Fondo di rotazione per incentivi a favore dei 

dipendenti” (allegato sub b);
- € 901,90 al cap. n. 01101.01.0913 “Oneri previd. ed assistenziale su fondo di rotazione per 

incentivi a favore dei dipendenti” (allegato sub b;
- € 295,76 al cap n. 01101.02.0025  “Irap su fondo di rotazione per incentivi a favore dei 

dipendenti” (allegato sub b finale);
b) Per la posizione organizzativa:

 € 6.958,87 al cap. n. 01101.01.0004 “Fondo di rotazione per incentivi a favore dei 
dipendenti” (allegato sub b);

 € 1.803,81 al cap. n. 01101.01.0913 “Oneri previd. ed assistenziale su fondo di rotazione per 
incentivi a favore dei dipendenti” (allegato sub b finale);

 € 591,50 al cap n. 01101.02.0025  “Irap su fondo di rotazione per incentivi a favore dei 
dipendenti” (allegato sub b);

5. di demandare all’Ufficio Ragioneria la regolarizzazione contabile di cui ai punti n. 2, 3 
emettendo mandati di pagamento vincolati alle reversali di incasso;

6. di liquidare le somme al personale dipendente di cui al punto 4 come da prospetto allegato sub 
a.1);
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7. di trasmettere copia del presente atto amministrativo all’Ufficio Ragioneria e all’Ufficio Risorse 
Umane per gli adempimenti di rispettiva competenza.

CITTA’ DI VIGONZA
PROVINCIA DI PADOVA

OGGETTO: RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVANTE PER LE FUNZIONI 
TECNICHE DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 –  PNRR 
M4.C1.I3.3 - "ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA SECONDARIA 
DON MILANI DI CODIVERNO”, FINANZIATO DALL’UNIONE 
EUROPEA - NEXT GENERATION EU – CUP E41B21017320007 . 
LIQUIDAZIONE 1 ^ FASE.

La presente Determinazione viene così sottoscritta e la sottoscrizione equivale al parere di regolarità 
tecnica ai sensi dell’art. 8, comma 2 del Regolamento dei controlli interni:

L’ISTRUTTORE IL DIRIGENTE
SENO SILVIA    

 Alessandro Piva / INFOCERT SPA 
Documento firmato digitalmente

(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)


